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บริษัท ซิงเกอร์ประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน)
หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้นของบริษัท ครั้งที่ 53

วันที่  25  พฤษภาคม  2563

เรื่อง	 ขอเชิญประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้นของบริษัท ครั้งที่ 53

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้นของบริษัท ซิงเกอร์ประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน)

สิ่งที่ส่งมาด้วย	 1.	 แบบฟอร์มลงทะเบียน (กรุณานำ�มาในวันประชุม เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม)

	 2.	 สำ�เนารายงานการประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 52 ประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2562

	 3.	 รายงานประจำ�ปี 2562 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์(QR Code) ซึ่งประกอบด้วยรายงานประจำ�ปีของคณะกรรมการบริษัท

		  และงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

	 4.	 ข้อมูลประวัติของกรรมการที่ครบกำ�หนดออกตามวาระ และได้รับการเสนอชื่อกลับเข้ามาดำ�รงตำ�แหน่งอีกวาระหนึ่ง

	 5.	 รายนามผู้สอบบัญชี รายละเอียดค่าสอบบัญชี และรายชื่อบริษัทย่อยที่ใช้ผู้สอบบัญชีรายเดียวกัน

	 6.	 ข้อกำ�หนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท

	 7.	 ขั้นตอนการสรรหากรรมการ

	 8.	 ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระที่ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะ และคุณสมบัติกรรมการอิสระ

	 9.	 คำ�ชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม

	 10.	 ข้อบังคับบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น

	 11.	 หนังสือมอบฉันทะ

	 12.	 แบบฟอร์มขอรับรายงานประจำ�ปีแบบรูปเล่ม

	 13.	 แผนที่สถานที่จัดประชุม

	 ด้วยคณะกรรมการบริษัท ซิงเกอร์ประเทศไทย จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้นของบริษัท ครั้งที่ 53  

ในวันศุกร์ที่ 26 มิถุนายน 2563 เวลา 10.00 น. ณ เลขที่ 189 ห้องประชุม อาคารเจมาร์ท บี ชั้น 2 ถนนรามคำ�แหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพาน

สูง กรุงเทพมหานคร 10240 ซึ่งในการประชุมครั้งนี้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคล

เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทตั้งแต่วันที่ 10 กันยายน 2562 – วันที่ 31 ธันวาคม  2562 นั้น ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อ

บรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ดังนั้น บริษัทจึงได้กำ�หนดระเบียบวาระการประชุม

เพื่อพิจารณาดังนี้

1.	 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้นของบริษัท ครั้งท่ี 52 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่  
26 เมษายน 2562

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 52 ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2562 ซึ่งบริษัทได้ส่งสำ�เนารายงาน

การประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วัน และกระทรวงพาณิชย์ ตามที่กฎหมาย

กำ�หนดรวมทั้งได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทแล้ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ลำ�ดับที่ 2

ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ครั้งที่ 52 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2562 ตามรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ลำ�ดับที่ 2

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ	 ให้ถือคะแนนเสียงร้อยละ 52 ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเป็นมติที่ประชุม

2.	 รับทราบรายงานผลการดำ�เนินงานของบริษัทในรอบปี 2562 และพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการ
เงินและบัญชีกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 ขอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการดำ�เนินงานในรอบปี 2562 และอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน 

และงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบ

บัญชีรับอนุญาตแล้ว และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการของบริษัทแล้ว  

ซึ่งสรุปสาระสำ�คัญ ดังนี้
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รายการ ปี 2562 ปี 2561

•  สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 5,906.57 5,092.54

•  หนี้สินรวม (ล้านบาท) 3,563.03 3,568.77

•  ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (ล้านบาท) 2,343.54 1,523.76

•  รายได้รวม (ล้านบาท) 2,610.37 2,888.02

•  กำ�ไร/(ขาดทุน)สุทธิ (ล้านบาท) 165.89 (80.77)

•  กำ�ไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.46 (0.3)

•  อัตรากำ�ไรสุทธิ (ร้อยละ) 6.36 (2.80)

•  อัตราผลตอบแทนต่อส่วนผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) 8.58 (5.21)

•  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (ร้อยละ) 3.02 (1.88)

•  อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 1.52 2.34

•  มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 5.84 5.64

	 รายละเอียดปรากฏอยู่ในรายงานประจำ�ปีที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับที่ 3

ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการดำ�เนินงานในรอบปี 2562 และ

เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามัญประจำ�ปผีูถ้อืหุ้นพิจารณาอนมัุต ิงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกำ�ไรขาดทนุ

เบ็ดเสร็จสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัทแล้ว

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ	 ให้ถือคะแนนเสียงร้อยละ 52 ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเป็นมติที่ประชุม

3.	 พิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท กำ�หนดให้จ่ายเงินปันผล ในอัตราไม่เกินร้อยละ 60 ของกำ�ไรสุทธิจาก

งบการเงนิรวมหลงัหกัภาษีเงินได้นติบิคุคล สำ�รองตามกฎหมายและสำ�รองอืน่ๆ ในแต่ละป ีทัง้น้ีการจา่ยเงนิปนัผล

จะขึ้นอยู่กับสภาวะเศรษฐกิจ กำ�ไรจากการดำ�เนินเงินแผนการลงทุนต่างๆ ในอนาคต เมื่อคณะกรรมการบริษัทมี

มติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจำ�ปีแล้วจะต้องนำ�เสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น

	 จากผลการดำ�เนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ที่ผ่านมา ตามงบการเงินรวม

สำ�หรับรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว บริษัทมีกำ�ไรสุทธิ

สำ�หรับผลการดำ�เนินงานของบริษัทประจำ�ปี 2562 จำ�นวน 165,894,595 บาท

	 เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 234 

ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 9 เมษายน 2563 จึงมีมติให้เลื่อนการประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้นครั้งที่ 53 ออกไป และ

เพื่อเป็นการลดผลกระทบจากการเลื่อนการประชุมดังกล่าวคณะกรรมการบริษัท จึงมีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลจากกำ�ไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท 

รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น 40,150,523.50 บาท และกำ�หนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลระหว่างกาล

ในวันที่ 24 เมษายน 2563 และกำ�หนดจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลในวันที่ 8 พฤษภาคม 2563

	 รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบสำ�หรับผลประกอบการในช่วงระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา ตั้งแต่ 

ปี 2560– 2562

รายการ ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560

กำ�ไร/ (ขาดทุน) สุทธิ (ล้านบาท) 166 (80.8) (9.8)

จำ�นวนหุ้น (ล้านหุ้น) 401.50 270 270

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท/หุ้น)  0.10 - -

รวมเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) 40,150,523.50 - -

อัตราเงินปันผลจ่ายต่อกำ�ไรสุทธิ (ร้อยละ) 24.20 - -
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ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอตอ่ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุ้นรับทราบการจดัสรรเงนิกำ�ไรจากกำ�ไรสะสม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เพื่อจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท รวมเป็นเงิน

ท้ังสิน้ 40,150,523.50 บาท โดยจา่ยให้แกผู้่ถอืหุน้แลว้เมือ่ในวันที ่8 พฤษภาคม 2563 และไมม่กีารจา่ยเงินปนัผล

ประจำ�ปีอีก

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ	 วาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้

4.	 พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 14 กำ�หนดว่าในการ

ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำ�ปทีกุครัง้ จะตอ้งมกีรรมการทีต่อ้งออกจากตำ�แหนง่อยา่งนอ้ยจำ�นวนหนึง่ในสาม (1/3) 

โดยอัตรา ถ้าจำ�นวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งใน

สาม (1/3) ซึ่งกรรมการที่จะต้องออกจากตำ�แหน่งในการประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 53 นี้ มีรายชื่อ 

ดังต่อไปนี้

	 1.	 นายอดิศักดิ์  สุขุมวิทยา

	 2.	 นายพิพิธ  พิชัยศรทัต

	 3.	 นายกิตติพงศ์  กนกวิไลรัตน์

	 บริษทัไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชือ่บคุคลทีมี่คณุสมบตัเิหมาะสมเขา้รบัการพจิารณาเลือกตัง้ เปน็กรรมการตาม

กระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 10 กันยายน 2562 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2562 ผ่านเว็บไซต์ของ

บริษัท และปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังก่อนนำ�

เสนอคณะกรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณานำ�เสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตัง้เปน็กรรมการ โดยไดพ้จิารณา

จากโครงสร้างคณะกรรมการบริษัท และคุณสมบัติของกรรมการในด้านต่างๆ เป็นรายบุคคลแล้ว เห็นว่ากรรมการ 

3 ท่านซ่ึงตอ้งออกจากตำ�แหนง่ตามวาระ เปน็ผูท้ีม่คีวามเหมาะสมดา้นคณุวฒุ ิความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์

และผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัท ในช่วงเวลาที่ผ่านมาเป็นประโยชน์กับบริษัท และกรรมการทั้ง  

3 ท่าน ไม่เป็นผู้มีคุณสมบัติต้องห้ามประการใด และไม่ได้ประกอบกิจการใดๆ หรือถือหุ้นในกิจการใดที่มีส่วน

แข่งขันกับการดำ�เนินงานของบริษัท คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วว่าบุคคล

ที่เสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระ จะสามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง  

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนจงึเหน็สมควรเสนอใหก้รรมการทัง้ 3 ทา่น ไดร้บัการพจิารณาเลอืก

ตั้งกลับเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ซึ่งรายละเอียดประวัติของกรรมการทั้ง 3 ท่าน ปรากฏตามสิ่งที่ส่ง

มาดว้ยลำ�ดบัที ่4 ท้ังนี ้คณะกรรมการไดพ้จิารณาแลว้วา่บคุคลทีเ่สนอชือ่ใหเ้ปน็กรรมการอสิระ จะสามารถใหค้วาม

เห็นอย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง รายละเอียดนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมา

ดว้ยลำ�ดบัที ่6 และรายงานประจำ�ป ีภายใตห้วัขอ้เรือ่งการจดัการและการกำ�กบัดแูลกจิการ (สิง่ท่ีสง่มาดว้ยลำ�ดบัที ่3)

	 ข้อมูลการถือหุ้นของกรรมการที่เสนอชื่อในครั้งนี้

รายชื่อผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ จำ�นวนหุ้น สิทธิในการออกเสียง

1. นายอดิศักดิ์ สุขุมวิทยา 1,383,770 1,383,770

2. นายพิพิธ พิชัยศรทัต - -

3. นายกิตติพงศ์ กนกวิไลรัตน์ - -

ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบด้วยความระมัดระวัง

แลว้ เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุผู้ถอืหุน้พจิารณาและอนมุตัแิตง่ตัง้บคุคลตามรายชือ่ดงัตอ่ไปนี ้ซึง่เปน็กรรมการ

ที่ต้องออกตามวาระกลับเข้าดำ�รงตำ�แหน่งอีกวาระหนึ่ง

	 1. นายอดิศักดิ์  สุขุมวิทยา

	 2. นายพิพิธ  พิชัยศรทัต

	 3. นายกิตติพงศ์  กนกวิไลรัตน์
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คะแนนเสียงเพื่อลงมติ	 ให้ถือคะแนนเสียงร้อยละ 52 ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนลงมติเลือกตั้งกรรมการ

เป็นรายบุคคล

5.	 พิจารณาและอนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ประจำ�ปี 2563

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 ตามพระราชบญัญตับิรษัิทมหาชน พ.ศ.2535 มาตรา 90 หา้มมิใหบ้รษิทัจา่ยเงนิหรือทรพัย์สนิอืน่ใดให้แกก่รรมการ

เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัท ในกรณีที่ข้อบังคับของบริษัทมิได้กำ�หนดไว้ การจ่ายค่า

ตอบแทนให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำ�นวน

เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม

	 สำ�หรบัป ี2563 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนไดพ้จิารณา โดยยดึถือแนวปฏบิตัเิดมิ คอื พิจารณา

ให้สอดคล้องกับบริษัทจดทะเบียนที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ตามผลประกอบการของบริษัท ขนาดของธุรกิจ 

หน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ และความเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบัน โดยใช้ข้อมูลประกอบ

จาก “รายงานค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2561” ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ทั้งนี้ 

บริษัทปรับปรุงเงินค่าตอบแทนกรรมการครั้งสุดท้ายในการประชุมผู้ถือหุ้นปี 2559 ดังนั้น คณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทนจึงขอเสนอให้กำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการในอัตราเดียวกับปีที่ผ่านมา ดังนี้

พ.ศ. 2562
(บาท/คน/ปี)

พ.ศ. 2563
(บาท/คน/ปี)

เสนอ

เพิ่ม/ลด
%

ประธานกรรมการ 467,000 513,700 10%

กรรมการ 292,000 321,200 10%

ประธานกรรมการตรวจสอบ 176,000 193,600 10%

กรรมการตรวจสอบ 141,000 155,100 10%

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 50,000 55,000 10%

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 30,000 33,000 10%

	 •	 ทั้งนี้กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัท จะไม่ได้รับเงินค่าตอบแทนดังกล่าว

	 ในการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทไม่ได้รับผลประโยชน์ 

อื่นใดนอกจากเงินค่าตอบแทนรายเดือนหรือเบี้ยประชุมตามรายละเอียดที่กำ�หนดข้างต้น

ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

และกรรมการชุดย่อยต่างๆ สำ�หรับปี 2563 ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาและ

เสนอดังกล่าวข้างต้น

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ	 ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม เป็นมติที่ประชุม

6.	 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจำ�ปี 2563

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 ตามข้อบังคับบริษัท ข้อ 35 คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำ�ไรขาดทุน

ของบริษัทให้เสร็จก่อนนำ�เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจึงมีความจำ�เป็นที่จะใช้สำ�นักงานตรวจสอบบัญชีที่มี

ประสบการณ์ ในการจัดทำ�งบดุลและบัญชีกำ�ไรขาดทุน เพ่ือให้บริษัทปฏิบัติตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย และปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป และตามข้อบังคับ ข้อ 39 ผู้สอบบัญชีต้องไม่

เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดำ�รงตำ�แหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท ดังนั้น คณะกรรมการตรวจสอบจึง

เห็นควรเสนอผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด เป็น

ผู้สอบบัญชีของบริษัทสำ�หรับปี 2563 ต่อไป ดังนี้

	 1.	 นายโชคชัย  งามวุฒิกุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9728 หรือ

		  (เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทเริ่มตั้งแต่ปี 2563)



หนังสือเชิญประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 53 7

	 2.	 นางสาวพรรณทิพย์  กุลสันติธำ�รง	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4208 หรือ

		  (เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท เริ่มตั้งแต่ปี 2559-2562)

	 3.	 นางสาวฐิติมา  พงศ์ไชยยง	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10728

		  (ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท)

	 โดยผูส้อบบญัชคีนใดคนหนึง่มอีำ�นาจในการตรวจสอบ และแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินของบรษิทัไดแ้ละสามารถ

ลงนามในรายงานของผู้สอบบัญชีได้ และพิจารณาค่าสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อยรวม สำ�หรับปี 2563 

และค่าตอบแทนการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัท และบริษัทย่อยรวม 3 ไตรมาส รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 

5,990,000 บาท ซึ่งเพิ่มจากค่าตอบแทนเดิม 50,000 บาท รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ลำ�ดับที่ 5

	 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระของ 

ผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนการสอบบัญชี  มีความเห็นและเสนอให้แต่งตั้ง นายโชคชัย งามวุฒิกุล ผู้สอบบัญชี 

รบัอนุญาตเลขที ่ 9728 หรอืนางสาวพรรณทิพย ์กลุสันตธิำ�รง ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่ 4208 หรอืนางสาวฐติมิา  

พงศ์ไชยยง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10728 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัท สำ�หรับปี 2563 และเสนอให้กำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2563 เป็นจำ�นวนเงินไม่เกิน 

5,990,000 บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

	 ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชี

ค่าสอบบัญชี รอบปีบัญชี 2563 (ปีที่เสนอ) รอบปีบัญชี 2562

1. ค่าสอบบัญชี 5,990,000 5,940,000

2. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ จ่ายตามจริง จ่ายตามจริง

ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกและเสนอ โดยเห็นควรเสนอให้

ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง นายโชคชัย งามวุฒิกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9728 หรือ

นางสาวพรรณทิพย์ กุลสันติธำ�รง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4208 หรือนางสาวฐิติมา พงศ์ไชยยง ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาตเลขที่ 10728 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท สำ�หรับ

ปี 2563 โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอำ�นาจในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 

และลงนามในรายงานของผู้สอบบัญชีได้ ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ี

ได้ให้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  

สอบบัญชี จำ�กัด ทำ�หน้าที่แทน และกำ�หนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อยรวม สำ�หรับรอบ

ปี 2563 และค่าสอบทานงบรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาสเป็นเงิน 5,990,000 บาท เนื่องจากผู้สอบบัญชีดังกล่าว

เปน็ผูม้คีวามรูแ้ละความเชีย่วชาญเปน็ทีย่อมรบัโดยทัว่ไป และไมม่คีวามสมัพนัธห์รอืสว่นได้เสยีกบับรษิทั ผูบ้รหิาร

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด

	 ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด เช่นเดียว

กับผู้สอบบัญชีของบริษัท

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ	 ให้ถือคะแนนเสียงร้อยละ 52 ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเป็นมติที่ประชุม

7.	 พิจารณาและอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท

ข้อเท็จจริงและเหตุผล	 สบืเนือ่งจากเมือ่วนัที ่19 เมษายน 2563 ทีผ่า่นมาไดม้กีารประกาศใชบ้งัคบัพระราชกำ�หนดวา่ดว้ยการประชุมผ่าน

สื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยให้ยกเลิกประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับที่ 74/2557 เรื่องการประชุมผ่านสื่อ

อเิล็กทรอนกิส ์สาระสำ�คญัทีย่กเลกิคอืขอ้กำ�หนดเรือ่งผูเ้ข้ารว่มประชมุจำ�นวนไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ขององคป์ระชมุ

ต้องอยู่ในสถานที่เดียวกัน และผู้เข้าร่วมประชุมทุกคนต้องอยู่ในประเทศไทย ซึ่งข้อบังคับของบริษัทมีข้อกำ�หนด

เรือ่งผูเ้ขา้รว่มประชมุดงักลา่ว ดงันัน้ เพือ่ใหข้อ้บงัคบัของบรษิทัเปน็ไปตามขอ้กำ�หนดของพระราชกำ�หนดฉบับใหม่

ดังกล่าว บริษัทจึงประสงค์จะแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท โดยมีรายละเอียดข้อบังคับที่เสนอขอแก้ไขดังนี้
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ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับใหม่

21. 	 ในการประชุมคณะกรรมการซึ่งเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือ

โดยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จะต้องประกอบด้วยกรรมการ
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์
ประชุม 

	 นอกเหนือจากข้อกำ�หนดในวรรคแรกในกรณีเป็นการประชุม

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ กรรมการที่เข้าร่วมประชุมทั้งหมดจะต้องอยู่ใน
ราชอาณาจักร และกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมจำ�นวนไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ในสามขององค์ประชุมจะต้องอยู่ในที่ประชุมแห่งเดียวกัน และจะต้อง
กระทำ�ผ่านระบบควบคุมการประชุมที่มีกระบวนการรักษาความม่ันคง
ปลอดภยัดา้นสารสนเทศโดยใหม้กีารบนัทกึเสยีง หรอืทัง้เสยีงและภาพ 
(แล้วแต่กรณี) ของกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมทุกคนตลอดการประชุม 
รวมทัง้ขอ้มลูจราจรทางคอมพวิเตอรท์ีเ่กิดจากการบนัทกึดงักลา่ว และ
ระบบควบคุมการประชมุตอ้งมอีงคป์ระกอบพืน้ฐานเปน็ไปตามประกาศ
กระทรวงเทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร เร่ือง มาตรฐานการรักษา
ความมัน่คงปลอดภยัของการประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์พ.ศ. 2557 
รวมถึงที่จะมีแก้ไขเพิ่มเติม

	 ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถ

ปฏบิตัหินา้ที่ได ้ถา้มรีองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเปน็
ประธาน ถา้ไมม่รีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไมส่ามารถปฏบิตัหิน้าที่
ไดใ้หก้รรมการซึง่มาประชมุเลอืกกรรมการคนหน่ึงขึน้เปน็ประธานในท่ี
ประชุม

	 การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก

	 กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน เว้นแต่กรรมการ

ซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องใด ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ถ้า
คะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียง
หนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด

	 ในการประชุมคณะกรรมการซึ่งเป็นการประชุมด้วยตนเอง

หรือโดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ จะต้องประกอบด้วย
กรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด จึงจะ
ครบเป็นองค์ประชุม 

	 ในกรณทีีม่กีารประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์การดำ�เนนิการ

จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายกำ�หนด

	 ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ ในท่ีประชุม หรือไม่

สามารถปฏบิตัหินา้ท่ีได ้ถา้มรีองประธานกรรมการใหร้องประธาน
กรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการ
คนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุม

	 การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก

	 กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน เว้นแต่

กรรมการซึง่มสีว่นไดเ้สยีในเรือ่งใด ไมม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน
ในเรือ่งนัน้ ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนัใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีง
เพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด

29. 	 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำ�เป็นหนังสือ
นัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลาระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่
จะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร รวมท้ังความ
เห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทราบไม่
น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม และโฆษณาคำ�บอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน

	 สถานที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจจะจัดขึ้น ณ กรุงเทพมหานคร หรือ

จังหวัดใกล้เคียง  

	 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำ�เป็น

หนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลาระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียด
ตามสมควร รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว 
และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม 
และโฆษณาคำ�บอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 
วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน ทั้งนี้ หากการเรียกประชุม
ในคราวน้ันเป็นการเรียกประชุมเพื่อจัดให้มีการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดย
จดหมายอเิลก็ทรอนกิสแ์ทนก็ได ้โดยจะตอ้งจดัสง่และลงโฆษณา
ทางหนังสือพิมพ์ตามระยะเวลาที่กำ�หนดข้างต้น

	 สถานท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอาจจะจัดข้ึน ณ กรุงเทพมหานคร หรือ

จังหวัดใกล้เคียง  



หนังสือเชิญประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 53 9

ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับใหม่

30. 	 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้
ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมอย่างน้อยยี่สิบห้าคน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจำ�นวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมดและตอ้งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึง่
ในสามของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม

	 ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เม่ือล่วงเวลานัด
ไปแล้ว ถึงหนึ่งชั่วโมงจำ�นวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์
ประชมุตามทีก่ำ�หนดไว ้หากวา่ การประชมุผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผู้
ถอืหุน้รอ้งขอ การประชมุเปน็อนัระงับไป ถา้การประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มิใช่
เปน็การเรยีกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหนั้ดประชมุใหมแ่ละใหส้ง่
หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า เจ็ดวันก่อนวันประชุม ใน
การประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม

	 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเอง
หรอืเปน็การประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส์ ตอ้งมผีูถื้อหุน้และผู้รบั
มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมอย่างน้อยยี่สิบห้าคน 
หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนผู้ถือหุ้นทั้งหมดและต้องมีหุ้น
นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้
ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม

	 ในกรณทีีม่กีารประชมุผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์การดำ�เนนิการ
จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายกำ�หนด

	 ในกรณีที่ปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลา
นัดไปแล้ว ถึงหนึ่งชั่วโมงจำ�นวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่
ครบองค์ประชุมตามที่กำ�หนดไว้ หากว่า การประชุมผู้ถือหุ้นได้
เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการ
ประชมุผู้ถอืหุน้นัน้มใิช่เปน็การเรียกประชมุเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ 
ให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่
นอ้ยกวา่ เจด็วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันี้ไมบ่งัคบั
ว่าจะต้องครบองค์ประชุม

ความเห็นคณะกรรมการ	 คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็วา่ เหน็สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนมุตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิข้อบังคับ

ของบริษัทโดยมีรายละเอียดตามที่กล่าวข้างต้น

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ	 ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเป็นมติที่ประชุม

8.	 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

	 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวข้างต้น หรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท เป็นผู้เข้าร่วม

ประชุมแทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง โดยได้แนบหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะในการเข้าร่วมประชุม และการออก

เสียงลงคะแนน มาพร้อมหนังสือเชิญประชุมนี้แล้ว

	 บริษัทกำ�หนดวันกำ�หนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2563 (Record Date) ในวันที่ 5 มิถุนายน 2563

	 บริษัทจะเปิดให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนตั้งแต่เวลา 8.30 น. และเพื่อเป็นการอำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะในการลงทะเบียนให้

รวดเร็วยิ่งขึ้น โปรดนำ�แบบฟอร์มการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม (สิ่งที่ส่งมาด้วย 1) มาแสดงต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชุมด้วย

	 อนึ่ง หากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ และประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

สามารถดูข้อมูลได้ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับ 8 และโปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในแบบการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และหนังสือมอบฉันทะแบบ ข  

(สิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับ 1 และ 11) หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะแบบ ข ได้จาก www.singerthai.co.th และส่งมอบหนังสือมอบฉันทะ

พร้อมเอกสารประกอบมายังบริษัทฯ ก่อนถึงวันประชุมอย่างน้อย 1 วันก่อนวันประชุม จักขอบคุณยิ่ง

	 บรษิทัไดจ้ดัทำ�รายงานประจำ�ป ี2562 ในรปูรหสัควิอาร ์(QR Code) ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3 หากผูถื้อหุ้นทา่นใดมีความประสงคจ์ะขอรบัรายงานประจำ�ป ี

ในแบบรูปเล่ม สามารถกรอกแบบฟอร์มขอรับข้อมูลตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำ�ดับ 12

ขอแสดงความนับถือ

โดยมติของคณะกรรมการ

      

(นายกิตติพงศ์  กนกวิไลรัตน์)

กรรมการผู้จัดการใหญ่




